Санкт-Петербургское государственное бюджетное учреждение 
«ПУШКИНСКИЙ РАЙОННЫЙ ДОМ КУЛЬТУРЫ»
ПЛАН
мероприятий по обеспечению универсальной доступности объекта в  период 2022- 2023 г.г. 
Адрес  объекта: Санкт-Петербург, г. Пушкин, ул. Набережная, 14 литера А
	№ п/п
	Условия доступности объекта, предоставляемых услуг
	Структурно функциональная зона и её элементы
	Наименование мероприятия; содержание работ


	Виды работ; срок реализации
	Объем финансирования

Источник финансирования
	Ожидаемый результат (по состоянию доступности)
	Ответственный исполнитель
	Отметка об исполнении

	Раздел I. Совершенствование нормативно-правовой базы

	1
	Издание административно- распорядительных актов, возлагающих на работников организации полномочий по оказанию инвалидам всех категорий помощи при передвижении по территории и помещениям объекта, а также в получении услуг
	
	Издание административно- распорядительных актов, возлагающих на работников учреждения полномочий по оказанию инвалидам всех категорий помощи при передвижении по территории и помещениям объекта, а также в получении услуг
	по потребности 2022-2023 г.г.
	Не требуется

	«ДЧ -И» (К,О)
	Директор.
Инспектор по кадрам.
	

	2
	Обеспечение информационной открытости
	Система информации и связи на объекте
	1. Пополнение вкладки новыми документами специального раздела (страницы) на сайте учреждения для инвалидов, и лиц с ограниченным зрением
 
	Пополнение новыми документами отдельной вкладки на сайте учреждения «Доступная среда»
	не требуется

	«ДЧ -И» (К,О)
	 PR специалист  
	

	Раздел II. Мероприятия по поэтапному повышению значений показателей ДОСТУПНОСТИ ОБЪЕКТА для инвалидов

	1
	Возможность беспрепятственного передвижения всех категорий инвалидов  внутри объекта
	Зоны целевого назначения здания (целевого посещения объекта)-зона обслуживания инвалидов: Зрительный зал
	7 мест для маломобильных групп населения
	2022-2023 г.г. 
	Не требуется 
	«ДЧ -И» (К,О) 
	Зам. директора 
	

	2
	Возможность беспрепятственного передвижения всех категорий инвалидов внутри объекта
	Санитарно- гигиенические помещения: 1.Туалетная комната
	Изготовление ПСД на переоборудование санитарных комнат.
	2022г.г.
	Сумма после разработки ПСД в 2022г.
	«ДЧ -И» (К,О)
	Зам. директора 
	

	Раздел III. Мероприятия по поэтапному повышению значений показателей ДОСТУПНОСТИ УСЛУГ для инвалидов

	1
	Наличие при входе в объект вывески с названием организации, графиком работы организации, плана здания, выполненных рельефно -точечным шрифтом Брайля и на контрастном фоне
	-
	Установка при входе в объект вывески с названием организации, графиком работы организации,

 плана здания,

 выполненных рельефно - точечным шрифтом Брайля и на контрастном фоне
	2023 г. 


	2 500,00
	«ДЧ -И» (К,О)
	Зам. директора 
	

	2
	Адаптация официального сайта организации для лиц с нарушением зрения (слабовидящих)
	
	 Поддержание работы специального раздела (страницы) на сайте учреждения для инвалидов, и лиц с ОВЗ 


	Постоянно
	Не требуется
	«ДЧ -И» (К,О)
	PR специалист 
	

	3
	Наличие в одном из помещений, предназначенных для проведения массовых мероприятий, индукционных петель и звукоусиливающей аппаратуры
	
	Установка в зрительном зале индукционных петель и звукоусиливающей аппаратуры
	2022.г. 
	110 000,00
	«ДЧ -И» (К,О)
	Зам. директора 
	

	4
	Оказание работниками организации иной необходимой инвалидам помощи в преодолении барьеров, мешающих получению услуг в сфере культуры и использованию объектов наравне с другими лицами
	
	Обучение работников учреждения необходимой инвалидам помощи в преодолении барьеров, мешающих получению услуг в сфере культуры и использованию объектов наравне с другими лицами
	Регулярно

 2022-2023 г. 
	не требуется


	«ДЧ -И» (К,О)
	Зам. директора 
	

	5
	Организация альтернативных форм предоставления услуги
	
	Организация выездных концертов
	по потребности 2022-2023 г. 
	не установлено


	«ДЧ -И» (К,О)
	Художественный руководитель
	

	Раздел IV. Мероприятия по инструктированию или обучению специалистов, работающих с инвалидами по вопросам, связанным с обеспечением доступности для них объектов, услуг

	1
	Инструктирование сотрудников.
	
	Инструктирование ответственных сотрудников.
	При приеме на работу
	Не требуется
	
	Специалист по охране труда. 
	

	2
	Методическое сопровождение деятельности сотрудников по работе с инвалидами разных категорий
	
	Уточнение методических рекомендаций деятельности сотрудников по работе с инвалидами разных категорий
	Постоянно
	Не требуется 
	
	Специалист по охране труда.

Инспектор по кадрам
	


Директор СПб ГБУ «Пушкинский районный дом культуры»                                                                                             А.Д. Берестова
